Checkliste:

Ist diese Person die richtige danach
Vertrauensperson?

Bevor Sie Ihre Entscheidung treffen, gehen Sie diese Fragen durch. Je mehr
Punkte Sie mit Ja beantworten konnen, desto besser ist die Person als
Vertrauensperson geeignet.

1. Vertrauen und Beziehung

B Vertraue ich dieser Person uneingeschrankt, auch mit meinem Geld und
meiner Gesundheit?

| Besteht unsere Beziehung schon seit langerer Zeit und ist sie stabil?

Wiirde diese Person meine Wiinsche respektieren, auch wenn sie selbst
anders entscheiden wiirde?

Kann ich mit dieser Person offen iiber schwierige Themen wie Krankheit
und Tod sprechen?

2. Eignung und Fahigkeiten

Ist die Person volljahrig und voll geschaftsfdhig?

Kann sie in stressigen Situationen ruhig und besonnen handeln?

Ist sie bereit, sich mit rechtlichen und medizinischen Fragen auseinanderzusetzen?

3. Praktische Aspekte

Wohnt die Person in erreichbarer Nahe oder kann sie im Notfall schnell kommen?

Hat sie geniigend Zeit, um sich im Ernstfall um meine Angelegenheiten zu kiimmern?

Ist sie gesundheitlich in der Lage, diese Aufgabe langfristig zu {ibernehmen?

Ist sie nicht wesentlich alter als ich?

Hat sie zugestimmt, diese Verantwortung zu iibernehmen?
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